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 1 التعريف بالمشروع

 مجال المشروع إعادة تنظيم الهياكل الإدارية وتخفيفها نوع المشروع أفقي 

 اسم المشروع تصور حول اللاتمركز الإداري 

 الانتقاءسنة  - سنة التمويل 2014 سنة الإنجاز 2018 

 تكلفة المشروع درهم 118,00 993 2 مساهمة القطاع - مساهمة الصندوق  100%

 2 المستفيد القطاعالتعريف ب

 الوزارة وإصلاح الإدارة الوظيفة العمومية

 القطاع إصلاح الإدارةالوظيفة العمومية و  

 المستوى  مركزي   لا ممركز

 المديرية تحديث الإدارة

 3 مضمون المشروع

المشروع بإنجاز دراسة حول وضع تصور حول اللاتمركز الإداري، وذلك تنزيلا لمبادئ الحكامة  يتعلق هذا

الداعية إلى تكريس إدارة محلية فعالة ومسؤولة من خلال تطوير  2011الجيدة التي ينص عليها دستور 

دجنبر  2ي الصادر ف 1369-05-2أساليب جديدة وأنماط عمل أكثر ملاءمة وكذا لمقتضيات المرسوم رقم 

 ، الذي يحدد القواعد التنظيمية للقطاعات الوزارية واللاتمركز الإداري.2005

 المشروعف يوصت

 إعفاء الإدارة المركزية من المهام الإدارية البحتة للسماح لها بالتفرغ لمهامها الأساسية،  •

 ترشيد إجراءات اتخاذ القرار من خلال إدارة فعالة وحديثة، •

حلية والتخطيط الإقليمي من خلال ضمان الاحتياجات الأساسية للسكان، عبر تعزيز التنمية الم •

 تشجيع الاستثمارات وخلق فرص العمل وتحسين جودة الخدمة المقدمة للمستخدم.

 أهداف المشروع

 مراحل إنجاز المشروع # اسم المرحلة مدة الإنجاز

 1 تشخيص الوضعية الراهنة للاتمركز الإداري  أشهر 3

 ناشهر 
تطوير و إغناء التصور الأولي التي أنجزته اللجنة المشتركة للاتمركز الإداري و 

 بلورة مشروع مفصل للاتمركز الإداري  
2 

 أشهر 4
( 3مواكبة تنفيذ مشروع اللاتمركز الإداري عل سبيل التجريب في  ثلاث )

 جهات  نموذجية
3 



2 

 

 

 ارة العمومية وفق نتائج التشخيص والتحليل،للاتمركز الإداري بالإد إغناء التصور الأولي المشترك •

إصدار ميثاق اللاتمركز الإداري استنادا على مضمون الكتاب الأبيض  المطلوب إنجازه في المرحلة  •

 الثانية من الدراسة،

 تنزيل تصور مشروع اللاتمركز الإداري وفق إطار تدريجي و تجريبي على مستوى جهات نموذجية. •

النتائج المنتظرة من 

 شروعالم

 

 

رقم  م هذا المشروع في إصدار المرسوماسهإ •

 26) 1440من ربيع الآخر  18صادر في  2.17.618

( بمثابة ميثاق وطني للاتمركز 2018ديسمبر 

الإداري الذي يحدد أهداف ومبادئ اللاتمركز 

الإداري وآليات تفعيله والقواعد العامة للتنظيم 

اعد توزيع الإداري للمصالح اللاممركزة للدولة وقو 

الاختصاصات بين الإدارات المركزية وهذه المصالح 

والقواعد المنظمة للعلاقات القائمة بينها وبين الولاة 

 وعمال العمالات والأقاليم.
 

 العمليات المنجزة
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 معلومات الاتصال


